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OGGETTO: Autorizzazione ad assentarsi dai servizio per gg. 2 di permesso
mensile, ai sensi del 6° comma deif'art. 33 della Legge 104/92, del'art. 19 punto C
-della Legge n° 53 dell’ 8/03/2000 e suncessive modifiche all'lstruttore Amm.vo cat.
Economica C2 Sig.ra Conti Maria Assunta, nata a Vicenza il 26/09/1962,
Contrattista. a tempo determmato e parziale (Ma:r. 4030). :

IL CIRIGENTE
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con la quale Tistruttore Amm.ve cat. Econemica C2 Sig.ra Conti Maria Assunta,
Contraitisia a fempo determinatc e parzale con grestazioni lavorative di 22 ore
seftimanali articolate su 4 giorni, na chiesio di ooter usufruire dei benefict prevists
— ——dalfart_33-comma-8- della Legge 104/92, .2 successive modifiche ed inteqrazioni e

precisamente di 2 giorni di permesso mensile;
VISTO il verbale medico del 12/09/2011 rilasciato dal Centro Medico Legale di
Messina, Commissione Medica per I'accertamento deil’handicap, rivedibile nel
miese di Maggio 2012 dal quale nisuitta cheia Sig.ra Conti Maria Assunta € persona- -
con handicap. in situazione di gravila; .
VISTQ it comma 1 dell'art. 33 della Legge 104/92;
VIST! icommi 2, 3 e 6 dell'art. 33 della summenzionata Legge i quali recitana:
comma 2 “ 1 soggettt di cui al comma ¥ 'possono chiedere ai rspettivi datari di’
lavore di usufruire, in alternativa al profungarmento fing a tre anni del periodo di
astensione facoltativa, di. 2 ore di permiesse giornaliere retribuito omissis. ... "
comma 3 “ Successivamente al compimento dei terzo anno di vita del namomo ia
tavoratrice madre o. in alternativa il laverztore padre, anche adottivi, di minore con
handicap in situazione di gravita, noncné co'ui she assiste una persona con -

~ handicap in situazione di gravita parenie o affine entro il terzo grado, convivente,

~ hanno diritto a tre giomi di permesso mensila, fruibili anche in maniera continuativa

- a condizione che Ia persona con hand:cap in situazione di gravita non sia
ricoverata a tempo pieno”, comma 6 "La perscna hand:cappata maggtorenne in
situazione di gravitd pud usufruire dei permessidi cui ai cammi 2 e 3, ha diritto a




' 'sceghere ove posmb{!e la sede d! lavoro ;m vunc a'. pmpno domtcsho € NON pue- -
~ essere trasferita in altra sede, senza il suc sonssrso”; -
VISTO lart. 19 della. Leage. 08/03/2000, n° 53 che anporta modiﬂche alla Leage
104/92, it quale recita tra laltro” A) al comma 3, dopo le parole: << permiesso

- _mensile sono l'b&ﬁte e sgguentl. coperti da contribuzione figurativa>>. C)

al gomma § dopo fe parcls 7 pud usufruire & inserita Ia seguente
alternatwamente ' '
. VISTA Ia ("lrr‘olarp 812008 plmtn 2.2 dal Dipartimento Funzione Prihhlica;
VISTO, altresi, I'art. 24 della legge 183 del 04/11/2010 (Co!legato lavoro),
LETTC LETTO i parere ARAN n° 95-1% HE circa ia rigroporzicnalita dei permess: deii'art.
33 ._della legge 104/92 in caso di dipendenti con rapporto di lavore a tempo
- parziale di tipo verticale;
CONSIDERATO, che il rapporto di lavoro de'.la dipendente Sig.ra Conti Maria
Assunta & in regime di part-time e con prestazioni lavorative di 22 ore settimanali,
distribuite su 4 giorni lavorativi e che, pertanto, la stessa pud usufruire di gg. 2 di
permesso mensile retribuito, anziché gg. 3;
VISTA ta Circolare n® 13/201Q della Presiderze de! Consiglio dei Ministri;
CONSIDERATO, pertanto, che l'istanza deillinteressata puo essere accoia;
VISTA la L R. N° 48 dell*11 Dicembre 1991; .
VISTO Lo Statuto Provinciale: _
VISTO lartt. 8 della Legge 127/97 e successive maodifiche ed integrazioni cosi
come recepito dalla Regione Siciliara dellz Legge Regionale N° 23
del 07/09/1998 .,

ODETERMINA

AUTORIZZARE U istruttore Amm.va cat. Econamica C2 Condratlisia a tempo
determinato e parziale con prestazion: lavcrazive di 22 ore settimanali articoiale su

T T4 giormni, Sigra Conti Maria Assunta, nafa a Visedza W Zo/08M1962 ad assentarsi
dal servizio per giorni 2 di permesso mensiie neila qualita di persona con handicap
in sttuazione di grawta ai sensi deit art 53 SOmna 3 deﬂa Legge 104!92 dell'art.

di Maggio 90‘12
INVIARE copia deila presente determinazione dirigenziale agli Uffici di Ragioneria
per gl Wteriori adempimenti di competenza, - /

! presente provvedimento & gia esecutivo #¥norma di Legge. /
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